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Vacance de postes

1 chargé de direction adjoint (m/f/d)
plusieurs éducateurs diplomés (m/f/d)
plusieurs agents éducatifs (m/f/d)

L’administration communale de la Ville de Rumelange se propose d’engager :

Sous le statut de salarié a tache intellectuelle avec un contrat CDI, rémunération suivant CCT SAS,

e 1 chargé de direction adjoint & raison de 40 heures par semaine, carriére C6
e plusieurs éducateurs diplémeés a raison de 20 heures par semaine, carriere C4
e plusieurs agents éducatifs a raison de 20 heures par semaine, carriere C3

Service / Département :
Maison Relais SEA Roude Fiels

Documentation
Un aide-mémoire est disponible sur le site internet www.rumelange.lu sous le « Reider virtuel »

Délais d’inscription :
Les demandes sont a adresser au college des bourgmestre et échevins de la Ville de Rumelange, 2 place G.-
D. Charlotte, L-3710 Rumelange au plus tard pour le vendredi, 20 septembre 2024.

Rumelange, le 5 septembre 2024

Le college des bourgmestre et échevins
Henri Haine, bourgmestre
Elvedin Muhovic et Jimmy Skenderovic, échevins



http://www.rumelange.lu/

